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Amag

Madde 1. Bu ydnetmeligin amaci, Turkiye Yesilay Cemiyeti subelerinin, Turkiye Yesilay Cemiyeti
Genel Merkezi ile birlikte hareket edecek sekilde teskilatlanmasini saglamak ve subelerin, organlari
vasitasiyla igleyislerini dizenlemektir.

Kapsam ve Hukuki Dayanak

Madde 2. Bu Yonetmelik; Turkiye Yesilay Cemiyeti Subelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini
belirlemek Uzere, 07.09.2013 Tarihli Olaganistli Genel Kurulda kabul edilen tizidgin 47. Maddesinin
17.bendinin c fikrasi ile 56. Maddesinin 10. bendi geregi hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 3.
Bu yonetmelikte gegen,
a. Yesilay/Cemiyet : TUrkiye Yesilay Cemiyeti'ni,
b. Sube : Tarkiye Yesilay Cemiyeti Subelerini,
c. Sube Genel Kurulu : Tirkiye Yesilay Cemiyeti Sube Genel Kurullarini,
d. Sube Yonetim Kurulu  : Turkiye Yesilay Cemiyeti Sube Yoénetim Kurullarini,
e. Sube Denetim Kurulu  : Turkiye Yesilay Cemiyeti Sube Denetim Kurullarini,
f.  Genel Mudur : TUrkiye Yesilay Cemiyeti Genel Madurind,
g. Genel Mudurlik : TUrkiye Yesilay Cemiyeti Genel Miduarlagi'na,
h. Tegkilatlanma Birimi : Turkiye Yegilay Cemiyeti Genel Mudurltgi Teskilatlanma Birimini,
ifade eder.

Calisma Usul ve Esaslan
Madde 4.

a. Subeler, ulusal veya uluslararasi faaliyet ve projelerde Genel Merkez Ydnetim Kurulunun
tebli§ edecegi gorevleri yerine getirmekle yakumludur.

b. Yerel faaliyetler harig Ulusal ve Uluslararasi faaliyetler ve iliskiler Genel Merkezin iznine
tabidir.

c. Subelerin kendi aralarindaki ve Genel Middrliikle olan yazismalari, Kurumsal iletisim ve
Haberlesme ve Arsiv Yonetmeliklerinde belirtilen esaslara uygun olarak yapilir.

d. Subeler, olagan Genel Kurul toplantilarinda onaylanan faaliyet planlarini ve bu planlara
uygun olarak yapmis olduklari calisma raporlarini, (3 aylik periyodlarda) Mart, Haziran,
Eylul ve Aralik ayinda Teskilatlanma Birimine génderir.

e. Subeler, biitcelerini Biitce Yoénetmeligine uygun olarak hazirlar ve Mali isler Miidiirliigiince
incelenmek uzere Teskilatlanma Birimine génderirler.
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Uyelik iglemleri

Madde 5. Subeler Uyelik islemlerini, Tiziik ve Uyelik iglemleri Yénetmeliginde belirtilen kurallara
uygun sekilde yapilir.

Ar-Ge ve Proje Caligsmalan

Madde 6. Subelerin, eylem planlari iginde éngoérdikleri faaliyetlerin projelendiriimesi, Sube Hibe
Programi Usul Esaslarinda belirtilen kurallara uygun sekilde yapllir.

Kurumsal iletigim

Madde 7. Subelerin, olusturdugu her tirli yazili ve gérsel materyal, (basin agiklamalari, brosur afis,
haber metni vs.) elektronik ortamdaki bilgi paylasimlari ( web sitesi igerikleri, sosyal medya vs.)
Kurumsal iletisim Yénetmeligi’nde belirtilen kurallara uygun sekilde yapilir.

Degisiklik

Madde 8. Yonetmelikte yapilmasi gerekli gérulen degisiklikler her yil Ekim ve Kasim aylarinda Genel
Mudurlige génderilecektir.

Yiirirliik ve Uygulama

Madde 9. Bu yonetmelik, Yonetim Kurulu tarafindan onaylandi§i tarihten itibaren yuarirlige girer.
Yénetmeligin uygulanmasindan Yoénetim Kurulu Baskani sorumludur.




